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C O N T E N T S
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　千石峡には、公園をはじめ、キャンプ場、吊橋、青少年野営訓練所などの施設が約2kmにわたり点在している。
　渓谷沿いに遊歩道が整備されており、春は桜やツツジ、初夏はホタルの乱舞、秋は紅葉狩りなど四季折々の景
色を楽しむことができ、シーズンである夏休みになると、河川敷の水辺公園でバーベキューや川遊びを楽しむこ
とができる。
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福岡県トラック協会は、6月29日（水）、眞鍋博俊会長、西

正博専務理事が、福岡県　初田寿商工部長、荻原憲介商工

政策課長を訪問し、コロナ禍において原油価格高騰により

甚大な影響を受けているトラック運送事業者への経営支援

を要望しました。

これに対し、初田部長は、「福岡県の令和4年度6月補正予

算のコロナ禍における原油価格・物価高騰等総合緊急対策

による中小企業への支援を積極的に活用していただきたい。

今回の要望については服部誠太郎知事へしっかりと伝えた

い。」と述べました。

TOP       NEWS-1 福岡県へ「燃料価格高騰に関する要望書」を提出
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TOP       NEWS-2 福ト協政策研究会 第26回総代会 開催状況

一致団結して、コロナ禍、燃料高騰を乗り切る。
「標準的な運賃」の届出率の向上を!

　福ト協政策研究会（三村彰一会長）は、6月24日(金)、
福岡市博多区のオリエンタルホテル福岡にて、第26回
総代会を開催しました。令和3年度の事業報告及び収
支決算、令和4年度の事業計画(案)及び収支予算(案)
等について審議が行われ、いずれも承認されました。

大瀬副会長の開会の言葉に続き、三村会長が挨拶を述べました。三村会長
はまず、平成7年の政治資金規制法改正をふまえ、福岡県トラック協会におい
て政治的活動の必要性を検討した結果、平成9年に政策研究会が創設された
旨を説明。以来、福岡県トラック協会、福岡県トラック事業政治連盟と協力し
て、業界の社会的価値、経済的地位の向上に努めてきたと語り、現在、コロナ
の影響を脱していない中、燃料価格の高騰、長時間労働の是正、ドライバー不
足などの課題が山積しており、これらに取り組んでいかねばならないと述べ
ました。

さらに「粘り強く活動していくので、会員でない方には会員になっていただ
きたい」旨を訴え、「一致団結して、政治や行政に訴え続けていくことが大事で
あり、そうすることで、我々の要望が少しずつ叶えられ、社会的地位も向上す
ると思っている」と力説しました。また、参議院選挙では、我々の要望を聴い
てくれる候補者を選んでいただきたいと述べました。

続いて、福ト協の眞鍋博俊会長が来賓の挨拶を述べました。
まず、政策研究会創設以来、福岡県トラック協会、福岡県トラック事業政治連

盟が三位一体となって要望活動を行ってきた旨を説明しました。また、昨年も
様々な要望を行ってきたが、今後も適正な運賃収受について要望を行ううえ
で最も重要な前提条件は、標準的な運賃を基礎とした届出率の向上であると
強調。コロナ禍で運賃交渉が難しい中、当協会では70%近くの会員が届出を
しているものの、非会員を合わせると届出率はまだ50%強程度であると述べ、
今後、時限立法の期限に向けて関係行政と調整する中で届け出件率が非常に
重要な数字となることから、適正な運賃収受につなげるためにも届出率増加
に向けた協力をお願いしたいと呼びかけました。軽油価格の高騰については、
今月末、まずは福岡県に対して、燃料費負担の軽減に資する補助制度の創設を要望すると述べ、今後も当業界
の様々な問題解決に取り組んでいく旨を語りました。

令和3年度の事業報告では、コロナ禍に伴う高速道路料金の無料化、北九州下関道路の早期実現、適正な運
賃・料金を収受するための環境整備、改善基準告示の柔軟な運用などに関する要望を行った旨説明が行われま
した。

令和4年度の事業計画では、トラック運送業界を取り巻く諸問題をふまえ、「燃料高騰対策の推進」「標準的な
運賃の活用等による適正な運賃・料金収受の推進」「貨物自動車運送事業法、自動車関係諸税、規制緩和、労働
問題等についての調査研究及び問題解決に向けた対応」「トラック運送事業のDX推進、荷主ニーズの多様化へ
の対応等、時代に合った輸送体制の確立と輸送効率化の研究」などに取り組む方針が示されています。

会場からは、政策研究会のより活発な動きを求める発言が挙がり、中嶋副会長が、あらためて標準的な運賃
の届出の重要性を述べたうえで、各支部・分会で出される意見や要望等を県に上げてほしいと語りました。こ
のほか、全国でトラック業界から国会議員が一人も出ていないといった問題提起、他県ト協における燃料高騰
対策の例や地方自治体による補助の活用などを紹介する発言が挙がるなど、活発な質疑応答が行われました。

最後に中嶋副会長が閉会の言葉を述べ、総代会は終了しました。
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（三村会長）

（眞鍋福ト協会長）



冒頭の主催者挨拶では、永山会長より「女性協議会会員各社のスキルアッ

プと交流を目的として研修会を開催しており、経営や人材育成について学

べる有意義な時間にしていきたい」と挨拶があり、また女性協議会の成り立

ちや、運送業界における女性労働者の現状と環境改善のための取り組みに

ついて話がありました。

研修会では、福岡県那珂川市に本社を構える株式会社愛しとーとの岩本

初恵代表取締役を講師に招き、「人生の成功法則〜こころの美・体の美〜」

をテーマに、ご自身の人生と起業家としての経験を通して、人と会社を育て

ていくために必要な事とは何かを経営者の視点でお話しいただきました。

岩本社長は「人を育てるには、当人たちの志を変えるより、私たち経営者が変わる方が、人も育つし会社も

大きくなります。退職者が次々に出る会社であれば、経営者が自分自身を見直すことが会社を変える近道な

のです」と述べ、経営者としてどこに目を向け、どのように対応すれば自社の発展につながるのか等を伝えま

した。

岩本社長は、会社の雰囲気づくりと発展について、どこの企業にも存在する会社にとってマイナス要因と

なる社員について言及しました。

福岡県トラック協会女性協議会（永山美由紀会長）

は6月25日（土）、福岡市の八仙閣本店にて研修会を開

催し、約50名が参加しました。コロナウイルス感染症

予防のため、昨年までは開催を自粛しており、3年振り

の研修会となりました。

「会社にとってマイナス要因となってしまう社員が必ず2割はいる。上司や同僚の悪口を言って雰囲気を悪く

したり、失敗ばかりで手を焼いたり、仕事をしなかったり。この2割の社員を排除して、新たに人材を採用した

としても、不思議なことに必ずまた全体の2割の社員がマイナスをもたらしてしまう。経営者は2割に目を向け

て動くのではなく、その2割の社員を養えるぐらいの器を作らなければならない」と述べ、目を向けるべきは残

りの8割だと強調しました。

「残りの8割のうち6割は普通に働いてくれる社員。あとの2割はみなさんをサポートしてくれる非常に優

秀な社員。みなさんはこの人たちに常に感謝の気持ちを伝えて労う事が肝要。そうすれば、マイナス要因で

ある2割の社員の志も自然と変化してくる。社員は2:6:2の割合で構成されることを忘れてはいけない」と

話し、2:6:2の法則が絶対的なものであるとしたうえで、マイナスの2割を排除するのではなく受け入れるこ

と、捕らわれずに対応することなどが伝えられました。

研修会後には懇親会が開かれ、参加者同士の交流の場として活発な情報交換が行われました。
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（講師の岩本氏）

TOP       NEWS-3 令和4年度 福岡県トラック協会女性協議会研修会
開催状況

社内の人材は2:6:2の法則で成り立っている
マイナスに囚われず対応するのが発展の鍵



TOP       NEWS-4 高校物流出前授業 実施状況

福岡県トラック協会は、6月23日（木）中間市「希望が丘高
等学校」において高校物流出前授業を実施しました。

この授業は、高校生を対象に、トラック輸送産業の果たす
社会的役割や重要性を紹介し、物流に対する認識や関心を
高めることにより、トラック輸送業界への進路選択を促進す
ることを目的として、平成30年より実施しています。

授業では、自動車科の3年生43名を対象に、トラック輸送
産業の社会的役割や重要性、準中型免許制度等について説
明し、当協会制作の人材確保対策用DVDを上映してトラッ
クドライバーの魅力ややりがい等について紹介しました。

授業後のアンケートでは、「暮らしを支えているトラックド
ライバーに感謝したい。」「トラック運送の仕事に興味が沸い
た。」といった感想が寄せられました。

交　通　対　策　委　員　会

●6月22日（水）【福岡県トラック総合会館】

冒頭で中嶋利文委員長が挨拶し、「燃料高騰に加え戦
争の影響で輸出入がままならない状況が経営難を招き
つつある。少しでもリスクを減らすために、各事業者で
出来る事から取り組む必要があり、当委員会では交通
事故防止、特に飲酒運転撲滅のための活動に引き続き
力を入れていきたい」と伝えました。

協議事項において、年間スケジュールと夏の交通安
全運動が案の通りに承認されました。夏の交通安全運
動は7月10日（日）から19日（火）の10日間での実施と
なります。各支部事務局からは春の交通安全運動につ
いて報告を行い、併せて北九州支部で開催された無事
故を呼びかけるキャンペーンと、筑後支部で13年に渡っ
て行われている小学生の登下校を守る横断旗の寄贈に
ついても報告を行いました。

交通安全啓発グッズと桃太郎旗作成の協議では、マル
チクロック付ペンスタンドの作成案が、桃太郎旗では
昨年とカラーを変更したB案が採用となりました。グッ
ズの納期については秋の交通安全運動前を想定してい
ますが、中国製のためロックダウン等の影響で確定で
はないとの注意点が添えられました。

協議の中で委員からは「予算を割くのであれば実用的
な物を配りたい。過去の配布物でも使用されない物が

多いように思う。ドライバーが必ず使うような物で
検討するのが望ましいのではないか」との意見が出
ました。

全ト協と共催の「プラン2025目標達成セミナー」
については、SOMPOリスクマネジメント株式会社
から講師を招き、9月12日（月）に開催する事が決定
しました。また、福ト協主催の「トレーラーの安全
な使用及び関係法令改正に係わる研修会」は8月3日

（水）の開催で承認されました。
報告事項では（1）令和4年度小学生向け交通安全

教室について（2）令和4年度所税事業の申請受付状
況について報告をしました。このほか、県内の交通
事故死傷者数や飲酒運転事故について報告し、中嶋
委員長からは、「飲酒運転事故の悲しさを一番知っ
ているはずの福岡県でなぜ飲酒運転がゼロにならな
いのか。社会的責任として飲酒運転0、交通事故0を
目指して活動していただきたい。」と改めて事故撲
滅への思いが伝えられました。

（中嶋利文委員長）
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「高年齢労働者の安全と健康確保のためのガイドライン
（エイジフレンドリーガイドライン）」について  〜福岡労働局からのお知らせ〜

価格交渉促進月間（2022年3月）のフォローアップ調査結果について
〜中小企業庁からのお知らせ〜

パートナーシップ構築宣言の拡大・実効性強化について
〜全ト協・国交省からのお知らせ〜

　令和3年における福岡県内の労働災害は、休業4日以上の死傷災害が6,841人で前年と比べ935人（15.8%）増加し、こ
のうち、60歳以上の労働者が占める割合は1,971人で前年と比べ312人（18.8%）増加しました。
　厚生労働省では、高年齢労働者が安心して安全に働ける職場環境づくりや労働災害の予防的観点から高年齢労働者の
健康づくりを推進し、高年齢労働者の労働災害を防止することを目的として、令和2年3月に「高年齢労働者の安全と健
康確保のためのガイドライン（エイジフレンドリーガイドライン）」を策定したところです。
　また、中小企業事業者を対象として、高齢者が安心して安全に働くための職場環境の完全等に要する費用の一部を補
助する制度として、令和2年度に「エイジフレンドリー補助金」を創設しています。

　詳細は福岡労働局のホームページ（https://jsite.mhlw.go.jp/fukuoka-roudoukyoku/）をご覧下さい。
ホーム > 事例・統計情報 > パンフレット・リーフレット >

『〜働く高齢者の特性に配慮したエイジフレンドリーな職場づくりを進めましょう〜』リーフレットを掲載しました。

下記のリンク先からもご覧になれます。
https://jsite.mhlw.go.jp/fukuoka-roudoukyoku/jirei_toukei/pamphlet_leaflet/anzen/age-friendly.r4.html

　中小企業庁では、価格交渉が9月に次いで頻繁に行われている3月も「価格交渉促進月間」として設定し、中小企業が、
原材料費やエネルギー価格、労務費などの上昇分を、発注元企業に適切に価格転嫁をしやすい環境を整備するための取
組を進めております。
　3月の価格交渉促進月間の取組の一環として、中小企業に対するフォローアップ調査を実施しており、今般その結果
が公表されました。
　調査結果につきましては、下記URLをご確認下さい。
○中小企業庁URL先 https://www.meti.go.jp/press/2022/06/20220622002/20220622002.html

　政府では、現下の厳しい経済状況を乗り越えるために、「パートナーシップ構築宣言」により、取引先との共存共栄の取
組や、「取引条件のしわ寄せ」防止を代表者名で宣言いただく仕組みを構築し、普及・拡大を図っています。
　また、昨年12月に政府が策定した「パートナーシップによる価値創造のための転嫁円滑化施策パッケージ」において
も、本制度の一層の拡大と、既宣言企業における宣言内容の調達現場への浸透についても取り組むこととされておりま
す。
　現下の燃料価格高騰に鑑み、特に元請事業者など下請事業者を利用するトラック運送事業者の皆様には、本制度につ
いてご理解いただき、下記ポータルサイトから積極的に宣言を行っていただきますようお願いいたします。
　詳細は巻末のチラシ、または下記URLをご覧下さい。

○「パートナーシップ構築宣言」ポータルサイト先 https://www.biz-partnership.jp

https://www.biz-partnership.jp
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2024年度卒業・修了予定者等の就職・採用活動に関する
要請について  〜内閣官房等からのお知らせ〜

50歳代の在職者のためのキャリアプラン相談
 〜福岡県からのお知らせ〜

　今般、一般社団法人日本経済団体連合会と大学関係団体等の代表者により構成される「採用と大学教育の未来に関す
る産学協議会」が2021年度報告書「産学協働による自律的なキャリア形成の推進」で示したインターンシップの見直し
の方針を踏まえて、政府のインターンシップに関する合意（インターンシップの推進に当たっての基本的な考え方）が改
正されました。
　改正した新たな定義のインターンシップでは、令和5年度以降に実施して取得した学生情報について、あらかじめ広
報活動・採用選考活動に活用することを公表すれば、その利用が可能となります。

■詳細は内閣官房のホームページ （https://www.cas.go.jp/index.html） をご覧下さい。
ホーム > 各種本部・会議等の活動情報 > 就職・採用活動に関する要請 >
2024（令和6）年度卒業・修了予定者等の就職・採用活動について（周知依頼）

下記のリンク先からもご覧になれます。
https://www.cas.go.jp/jp/seisaku/shushoku_katsudou_yousei/2024nendosotu/Internship_yousei.html

お申込み・お問い合わせ先（※本誌巻末の申込書をご活用下さい）

福岡県生涯現役チャレンジセンター（企画課）
TEL：092-432-2512　　e-mail：info@geneki-f.net
FAX：092-432-2513

　人生100年時代、生涯現役社会とも言われていますが、雇用する側、雇用される側ともに、労働環境が変化し、これから
の働き方について不安を抱くこともあるのではないでしょうか。
　『福岡県生涯現役チャレンジセンター』では、中高年世代のキャリアデザイン支援の一環として、「50歳代の在職者の
ためのキャリアプラン相談」を無料で行っています。

【企業での利用】
キャリアコンサルタントが企業に出向き、従業員個別の「キャリアプランニング相談（※1）」や、少人数のグループ
ワーク「中高年キャリアデザインセミナー（※2）」を行います。（平日以外の実施をご希望の場合はご相談下さい。）

【個人での利用】
キャリアコンサルタントがセンター内の相談コーナーで「キャリアプランニング相談」に応じます。オンライン

（Zoom）での相談も可能です。第2、第4水曜日は、夜間（18:00〜19:30）も対応します。（事前予約制、相談時間の目
安は1回あたり40分）

※1 キャリアプランニング相談
キャリアコンサルタントとのセッションを通して、キャリアの棚卸しや振り返り、自己分析と現状の認識を行い、こ
れからも活躍するためのキャリアビジョンの明確化、目標設定やその実現のためにとるべき方策を見つけます。

※2 中高年キャリアデザインセミナー
キャリアコンサルタントによるレクチャーの後、グループワークによって、メンバー同士がお互いに刺激しあいな
がら、キャリアの振り返りや今後の展望について考察します。考察を深めたい場合には、キャリアプランニング相談
も行います。

◆『福岡県生涯現役チャレンジセンター』とは◆
　福岡県が設置した、高齢者の就業や社会参加を支援する総合拠点です。企業からの求人に登録者をあっせんする無
料職業紹介も行っています。

無料職業紹介についてのお問い合わせ先:TEL:092-432-2577



PSカードの有効期限の再延長について
〜国土交通省港湾局からのお知らせ〜
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◎2021年9月1日から2023年12月30日までに有効期限を迎えるPSカードについて有効期限
を更に2023年12月31日まで延長します。

　PSカードの有効期限を延長しているところですが、半導体不足の長期化に伴い、PSカードの必
要分の調達に更に万全を期す必要が生じたため、PSカードの有効期限を2023年12月31日まで再
延長します。
　なお、更新申請受付の再開時期については改めてお知らせします。
　また、新規申請の方は通常どおりの手続をお願いします。

下記のリンク先からもご覧になれます。
https://www.mlit.go.jp/kowan/kowan_fr1_000067.html



「会員福利厚生事業」期間限定の特別優待のご案内
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　福岡県トラック協会では、人材確保対策の一環として、当協会が事前に契約を締結したホテル等の
宿泊施設や飲食店、自動車学校等を会員事業所の社員等が利用する際に、当協会発行の会員カード
提示等により割引等の優遇措置が受けられる「会員福利厚生事業」を実施しております。
　この度、期間限定の特別優待について、下記のとおりご案内いたします。

◆期間限定の特別優待
○対象施設

ハーモニーランド（大分県速見郡日出町藤原5933番地）
○特別優待内容

2022年7月16日〜8月31日までの期間限定で、4歳以上共通
パスポート券3,300円を1,200円
※会員カードの提示・専用割引チラシを印刷して窓口提出に限

る。（カード・チラシ忘れの場合優待は受けられません。必ず
カード・チラシの両方を窓口に提出下さい。）

※専用割引チラシ等の詳細は当協会ホームページ掲載の「会員
福利厚生施設等一覧」をご覧下さい。
https://hearty.or.jp/publics/index/94/

※休園日があります。ハーモニーランドHPにて要確認。
https://www.harmonyland.jp/welcome.html

※留意事項
①当協会ホームページに掲載の優遇措置施設等に関する情報は適宜更新します。

ホームページ掲載の「会員福利厚生施設等一覧」をご覧いただくには、当協会発行の会員カード
をお送りした際に記載のID・パスワードが必要です。

②優遇措置を受けるための条件が施設等により異なりますので、施設等を利用する際は、必ず事
前に当協会ホームページ掲載の「会員福利厚生施設等一覧」の最新情報をご確認下さい。

③会員カードは、平成30年度に実施した社員数等調査でご回答い
ただいた会員の皆様及び別途「発行申込書」にてお申し込みいた
だいた会員の皆様に送付しております。
まだ会員カードの発行を受けていない場合は、当協会ホームペー
ジに「発行申込書」を掲載しておりますので、当該申込書にてお
申し込み下さい。

■お問い合わせ先　〔※受付時間9時00分〜17時00分（土日・祝日を除く）〕
公益社団法人福岡県トラック協会　業務二課　　電話092-451-7845
ホームページ　https://hearty.or.jp/publics/index/94/

https://hearty.or.jp/publics/index/94/


トラック帳票類 価格変更のお知らせ
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販売に関するお問い合わせ先　（公社） 福岡県トラック協会 総務課

TEL 092-451-7841　　FAX 092-472-6439

2.当協会の新販売価格への変更日　
令和4年7月1日発注分から新価格にて販売中

※本誌巻末の「トラック帳票類注文表」をご活用下さい。

1.新旧価格表

商 　 品 　 名 現行販売価格
(消費税10%込)

新販売価格
(消費税10%込)

日常点検表（毎日） 168円 220円

点検整備記録簿（2枚複写3年用）B5 209円 264円

点検整備記録簿（2枚複写3年用）A4 314円 396円

運行管理者選任届 52円 77円

運転者台帳 12円 13円

点呼記録簿（12名用・B様式） 367円 451円

点呼記録簿（25名用・B様式） 629円 781円

点呼記録簿（12名用・A様式）
（乗務途中点呼付） 367円 451円

点呼記録簿（25名用・A様式）
（乗務途中点呼付） 629円 781円

運行指示書（2枚複写30組） 503円 627円

運送約款（一般）掲示用 A2
（平成31年4月1日改正版） 110円 132円

※価格は1冊（枚）あたりの金額です。

　このたび、当協会のトラック帳票類の仕入先である(株)輸送文研社より、急激な原材料価格の高

騰を受けて商品価格を改定する旨、案内がありました。

　つきましては、当協会で販売しておりますトラック帳票類の価格につきましても令和4年7月1日

より、価格を改定させていただいておりますので、ご理解、ご協力のほどお願い申し上げます。

　価格が変更されている帳票類及び新販売価格につきましては、下記のとおりです。
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（7月） 県ト協行事日程（7月22日〜8月11日まで）
22日（金）総務会 [14:00]（201会議室）
22日（金）引越部会通常総会 [19:00]（八仙閣）
23日（土）女性協議会総会 [17:00]（博多サンヒルズホテル）
25日（月）労務厚生委員会 [14:00]（401会議室）
28日（木）ダンプ輸送部会通常総会 [18:00]（小倉稚加栄）
29日（金）理事会 [14:00]（402会議室）

（8月）
3日（水）トレーラの安全な使用及び関係法令改正に係わる研修会

※新型コロナウイルス感染症の拡大を防止するため延期または中止になる行事がありますのでご注意下さい。

北九州市若松区南二島4丁目1-3
℡093-701-9715

［事業の種類］貨物利用運送事業

(株)Needs 若松営業所
（北九州支部八幡分会）

原　卓也代表者

久留米市田主丸町殖木808-5
℡0943-76-9731

［事業の種類］一般貨物自動車運送事業
貨物利用運送事業

［車両数］普通10両、小型1両

(株)桜丸急送
（筑後支部久留米分会）

熊懐　辰矢代表者
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https://www.chusho.meti.go.jp/keiei/torihiki/shinkoukijyun.htm

https://www.bizpartnership.jp
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公益社団法人 福岡県トラック協会
TEL（092）451-7878（代表）  
FAX（092）472-6439・（092）451-7964
ホームページ https://www.hearty.or.jp/

総務局・総務部
　総 務 課： 092-451-7841

総務局・経理部
　経 理 課： 092-451-7844

事業局・業務部
　業務一課・二課：
　　　　092-451-7845

福岡県適正化事業実施機関
（輸送相談窓口）
　　　　092-451-7846

千早分室
　092-671-0338
　（FAX：092-672-4778）

運行管理者国家試験対策テキスト

（株）輸送文研社 〈柏林書房〉
TEL.03－3861－0291（代）  FAX.03－3861－0295

令和4年版

自動車六法
定価7,700円（税込）

過去の問題の解説と
実践模擬問題

定価2,640円（税込）

【貨物自動車運送事業編】
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